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Mitarbeiter-Vorteile der 
Unternehmensgruppe PflegeButler

Wir und Du gehören dazu
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Einer für alle, 

         alle für einen!
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Liebe Teammitglieder
der Unternehmensgruppe PflegeButler,

unseren Erfolg verdanken wir Ihnen und Ihrer herausragenden Arbeit. 

Wir möchten Sie durch einen hervorragend ausgestatteten Arbeitsplatz, eine 
familiäre Arbeitsatmosphäre, Fort- und Weiterbildungsangebote, überdurch-
schnittliche Aufstiegschancen sowie unser „Wir und Du gehören dazu“ Mitar-
beiter-Vorteils-Programm unserer Unternehmensgruppe für eine langfristige 
Zusammenarbeit gewinnen.

Bitte wenden Sie sich bei Fragen zu unserem Programm an Ihre jeweilige Ein-
richtungsleitung. Sie wird Ihnen gerne weiterhelfen.

Wir freuen uns auf eine weiterhin zukunftsversprechende Zusammenarbeit mit 
Ihnen.

Heiko Friedrich 
Geschäftsführender Gesellschafter der 
Unternehmensgruppe PflegeButler

Einer für alle, 

         alle für einen!
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Mitarbeitervorteile

  Dienstkleidung

  Corporate Benefits: 
 Über eine Internetseite können mit Hilfe von Zugangsdaten und Passwort 
 alle Mitarbeiter vergünstigt einkaufen (z. B. Apple, Adidas, Expedia, Christ, 
 Samsung etc.). 

  Günstiges Mittagessen auch zum Mitnehmen

 Freie Getränke während der Arbeitszeit

 Betriebliche Altersvorsorge

 Obstkörbe von Oktober bis März

  Mitspracherecht bei der Dienstplangestaltung
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Fort- und Weiterbildungen

Unseren examinierten Pflegefachkräften (Altenpflege und Krankenpflege) bie-
ten wir Fort- und Weiterbildungen zur Wohnbereichsleitung, Pflegedienstlei-
tung, Wundmanager, Mentor und vielem mehr. Auch unseren Mitarbeitern in 
allen anderen Bereichen bieten wir regelmäßige Fort- und Weiterbildungen an.

Auf Grund unserer erfolgreichen Expansion brauchen Sie nach Ihrer abge-
schlossenen Fortbildung erfahrungsgemäß nie lange auf Ihre passende leiten-
de Position warten. Jährlich werden vier bis sechs Fortbildungen in unseren 
Einrichtungen und in unserer Hauptverwaltung veranstaltet. 

Wir bezahlen nicht nur die Fortbildung, sondern stellen Sie auch zum größten 
Teil hierfür von Ihrer Arbeit frei. 

  Mitarbeiter-Gesundheitsförderung durch unterschiedliche Angebote wie 
 z. B. Rückenschule, Ernährungsberatung, Kurse zur Stressbewältigung,   
 Nichtraucherkurse, Supervision/Coaching

  Patenschaften für neue Mitarbeiter. Ihnen wird ein fester Ansprechpartner 
 für alle Belange zur Verfügung gestellt.

   Fortbildungen im Rahmen einer prospektiven Planung. 
 Der Fortbildungsplan wird am Ende des Jahres für das kommende Jahr 
 erstellt und steht allen Mitarbeitern zur Verfügung.
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Teambildung

  „Tag der Familie“; Sommerfest für Mitarbeiter 
 mit Partner/in und Kindern

  Legendäre Weihnachtsfeiern mit allen Mitarbeitern inkl. Bustransfer

  Regelmäßige Teamveranstaltungen wie z. B. Burgerparty, Bowling

  u. v. m.
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Jobs & Karriere – Wir suchen Sie!

Wir bieten Ihnen einen hervorragend ausgestatteten Arbeitsplatz und die Ar-
beit in einem hochmotivierten und freundlichen Team mit überdurchschnittli-
chen Aufstiegschancen. Bei uns gilt: Einer für alle, alle für einen!

Wenn Sie mit unserer Philosophie „Wir wissen noch was sich gehört“ ein-
hergehen, bewerben Sie sich in einem der erfolgreichsten Unternehmen der 
Altenpflegebranche und werden Sie ein Teil unseres Teams.

Ihre Bewerbung oder Initiativbewerbung richten Sie bitte an die jeweilige Ein-
richtung Ihres Interesses oder an unsere Hauptverwaltung.

Bitte teilen Sie uns mit, ob wir Ihre Bewerbung in Einzelfällen auch an eine 
unserer anderen Einrichtungen weiterleiten dürfen, wenn dort Interesse an 
Ihrer Bewerbung besteht und in der von Ihnen angeschriebenen Einrichtung 
keine vakante Stelle mehr zur Verfügung sein sollte. 

Gerne können Sie sich auf unserer Internetseite

www.PflegeButler.de 
ausführlich über unser Unternehmen informieren.
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Unternehmensgruppe PflegeButler

 Wieseder Straße 19 | 26446 Friedeburg
 Telefon:  0 44 65 - 9 77 87 - 0 | Telefax:  0 44 65 - 9 77 87 - 1 0
 Unternehmensgruppe@PflegeButler.de | www.PflegeButler.de


